STATISTIQUES CLES DE 2023

Voici un survol des résultats canadiens de I’enquéte I-BEST de 2023
en ce qui concerne la violence au travail.
Cliguez ICI pour lire le rapport canadien complet.

PERSONNES
REPONDANTES
Voici une répartition des 910
personnes répondantes de I‘enquéte
[-BEST. Le rapport complet contient
d’autres données démographiques.

Au cours des 12 derniers mois...

TEMOINS DE VIOLENCE VICTIMES DE VIOLENCE

des personnes répondantes ont dit des personnes répondantes ont dit

75 % avoir été témoins de violence au 4 o % avoir été victimes de violence au

travail au cours des 12 derniers travail au cours des 12 derniers
mois. mois.

SOURCES DE VIOLENCE

Proportion des personnes répondantes qui ont dit avoir subi de la violence de la part des groupes de
personnes suivants au cours des 12 derniers mois :

Eleves (84 %) Membres du personnel scolaire
(25 %)
@ Parents (29 %)
Personne(s) non identifiée(s)
8%
Personne(s) exterieure(s)
al’école (8 %)
=

TYPES DE VIOLENCE

Les répondantes et répondants ont dit subir principalement les types de violence suivants :

ELEVES TOUTES SOURCES DE VIOLENCE CONFONDUES
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SECURITE SOUTIEN

VOUS SENTEZ-VOUS EN SECURITEAU TRAVAIL? Les personnes répondantes ont indiqué

qu’au besoin, elles regoivent du soutien
surtout de la part :

Ol foujours DE LEURS COLLEGUES (94 %)
IBE TS DE LEURS SUPERIEUR-ES (66 %)
Rarement DE LEUR ASSOCIATION OU
Non, jamais SYNDICAT (72 %)
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https://www.educationsolidarite.org/wp-content/uploads/2023/09/IBEST23-Rapport_international_2023.pdf

